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w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
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Dziatanie 8.3 Zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych

CUS.021.17.2022

Zarzadzenia Nr 17/2022

Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Bukowsku
z dnia 28 listopada 2022r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie
pn. ,Zadbany Senior”

Dzialajgc na podstawie Rozdziatu 3 § 7 ust 7 Statutu Centrum Uslug Spofecznych
w Bukowsku stanowigcego zafgcznik do Uchwaly Nr XXX1IV/326/2021 Rady Gminy Bukowsko
z dnia 30 sierpnia 2021 r. oraz Zarzgdzenia nr 53/2022 Woéjta Gminy Bukowsko z dnia
12 lipca 2022r. w sprawie udzielenia pelnomocnictwa dla Dyrektora Centrum Usiug
Spotecznych w Bukowsku

zarzadzam, co nastepuje :

§1.

Wprowadzam Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie pn. ,Zadbany Senior”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020 Os Priorytetowa VIl Integracja spoteczna Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do
ustug spotecznych i zdrowotnych, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Powotluje Komisje Rekrutacyjng do celdow zwiazanych z przeprowadzeniem rekrutacji do
projektu pn. ,Zadbany Senior” w nastepujacym skiadzie:

1) Katarzyna Moskata — Kierownik projekiu
2) Renata Sokotowska — Koordynator indywiduainych Planéw Ustug Spotecznych

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Projekt pt.: Zadbany Senior wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
Os Priorytetowa VIl Integracja spoteczna
Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych

REG ULAM I N REKRUTAC." | UCZESTN'CTWA W PROJEKC'E Zatgcznik do zarzadzenia
Pn.: ,Zadbany Senior” nr 17/2022 z dnia 28 listopada 2022r.

§1

Postanowienia ogéine

1. Projekt pt. ,Zadbany Senior” nr RPPK.08.03.00-18-0006/22 jest realizowany przez Gmine
Bukowsko/Centrum Ustug Spotecznych w Bukowsku.
2. Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz przez budzet panstwa.
3. Biuro Projektu: 38-505 Bukowsko 290.
4. Zasieg terytorialny projektu obejmuje: Gmina Bukowsko.
5. Okres realizacji projektu: od 01.11.2022 roku do 31.12.2023 roku.
6. Niniejszy Regulamin okresla kryteria i zasady uczestnictwa w projekcie (w skrécie RRU).

§2
Stownik pojec

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

- Projekt — projekt ,Zadbany Senior” realizowany przez Gming Bukowsko/Centrum Ustug
Spotecznych w Bukowsku w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 w zakresie osi Priorytetowej VIl Integracja spoteczna
Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych.

- Instytucja Posredniczgca (w skrécie IP) — Wojewdédzki Urzad Pracy w Rzeszowie z siedziba
przy ul. A.S. Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow.

Beneficjent — Gmina Bukowsko/Centrum Ustug Spofecznych w Bukowsku, 38-505
Bukowsko 290 tel. 13 4674015, www.cus.bukowsko.pl

- CUS - Centrum Ustug Spotecznych w Bukowsku, 38-505 Bukowsko 290.

- Kandydat — osoba starsza/potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ktére ze
wzgledu na stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymagaja opieki lub wsparcia w zwigzku
niemozliwoscig samodzielnego wykonywania, co najmniej jednej z podstawowych czynnosci
dnia codziennego, zamieszkujacych Gmine Bukowsko (GB), powiat sanocki, wojew.
podkarpackie.

ﬁ
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Projekt pt.: Zadbany Senior wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
0s Priorytetowa VIl Integracja spoteczna
Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostgpu do ustug spotecznych i zdrowotnych

- Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentéw (Formularz rekrutacyjny z kompletem
zatacznikéw), ktéry nalezy zlozy¢ w Biurze Projektu, w terminie podanym w ogloszeniu
o naborze.

+ Numer Rekrutacyjny Kandydata (w skrécie NRK) — numer nadany w momencie zfozenia
Dokumentoéw rekrutacyjnych.

- Grupa docelowa - 10 oséb (5K 5M) osoby starsze/potrzebujace wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, ktére ze wzgledu na stan zdrowia lub niepetnosprawno$é wymagaja opieki
lub wsparcia w zwigzku niemozliwoscia samodzielnego wykonywania, co najmniej jednej z
podstawowych czynnosci dnia codziennego, zamieszkujgcych Gmine Bukowsko (GB), powiat
sanocki, wojew. podkarpackie.

+ Uczestnik projektu (w skrocie UP) — Kandydat, ktéry zostanie zakwalifikowany do udziatu
w Projekcie, zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie oraz dokumentacji konkursowej i skorzysta z co najmniej jednej formy wsparcia
zaproponowanej w Projekcie,

- Komisja Rekrutacyjna (w skrécie KR) — zespét oceniajacy Dokumenty rekrutacyjne
Kandydatéw do udziatu w Projekcie i dokonujacy kwalifikacji Kandydatéw na Uczestnikow
projektu.

- Dzien przystgpienia do Projektu — dzieri podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie.
Deklaracja uczestnictwa w projekcie jest podpisywana tylko przez osoby, ktére zostaty
zakwalifikowane do udziatu w projekcie po skutecznym ztoieniu przez Kandydata wszystkich
Dokumentéw rekrutacyjnych oraz zakoriczeniu procedury rekrutacyjnej przez Komisje
Rekrutacyjna.

- Osoba z niepetnosprawnosciami — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz =zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2022r. poz. 573 a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
2022r. poz. 2123), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajgcym stan zdrowia.

- KIPUS - Koordynator indywidualnych planéw ustug spotecznych.
- IPUS - indywidualny plan ustug spotecznych
§3

Informacje o projekcie

1. Celem gtéwnym projektu jest poszerzenie oferty CUS w Bukowsku oraz zwiekszenie
dostepnosci w zakresie ustug spotf. dla 10 oséb starszych (5K 5M) zamieszkujgcych
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Projekt pt.: Zadbany Senior wspétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
Of$ Priorytetowa VIil Integracja spoteczna
Dziatanie 8.3 Zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych

Gming Bukowsko potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w okresie

od 1.11.2022r. do 31.12.2023r. poprzez: gtéwne rezultaty:

- objgcie wsparciem 5 UP starszych w formie ustug opiekuriczych, teleopieki oraz
sfinansowania wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki lub sprzetu zwiekszajacego
samodzielnos$¢ oséb starszych,

- objgcie wsparciem 5 UP starszych w formie ustug sasiedzkich oraz sfinansowanie
wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki lub sprzetu zwiekszenia samodzielnoéci oséb
starszych,

- wzrost zadowolenia i zaspokojenia potrzeb u 60% osob starszych korzystajacych z ustug
sgsiedzkich

2. Przewidziane dziatania/ formy wsparcia dla Uczestnikéw projektu:

- rekrutacja

- przeszkolenie osoby do $wiadczenia ustug opiekuriczych (wsparcie w programie miejsca
swiadczenia ustug spotecznych)

- zatrudnienie osoby - opiekunki do $wiadczenia ustug opiekuriczych na 1/2 etatu-
$wiadczenie ustug opiekuriczych dla 5 UP starszych (st.)

- Swiadczenie ustug sasiedzkich dla 5 UP st.

- wdrozenie systemu teleopieki dla 5 UP st.

- sfinansowanie wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki lub sprzetu zwiekszajgcego
samodzielnos¢ dla min. 7 oséb starszych.

- zarzadzanie i promocja projektu.

- monitoring i ewaluacja.

3. Ustugi w projekcie sg odpfatne zgodnie z Uchwata nr LIII/507/2022Rady Gminy
w Bukowsku z dnia 28 listopada 2022r. w sprawie szczegdétowych warunkéw przyznawania
i odptatnosci za ustugi opiekuricze, sasiedzkie ustugi opiekuricze i teleopieke éwiadczone
W miejscu zamieszkania ustugobiorcy, realizowane przez Gmine Bukowsko w ramach
projektu pn.: Zadbany Senior wspdftfinansowanego przez Unie Europejska ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 dla osi priorytetowej: VIII Integracja
spoteczna dla dziatania 8.3. Zwigkszenie dostgpu do ustug spotecznych i zdrowotnych —
konkurs oraz, w sprawie szczegétowych warunkéw czeéciowego lub catkowitego zwolnienia
od optat, jak rowniez trybu ich pobierania.

Osoby, ktérych dochody nie beda przekraczaly 150 % kryterium dochodowego zgodnie
z ustawa o Pomocy Spotecznej optat nie bedg ponosié.

§4
Kryteria rekrutacyjne/wymagania wobec Uczestnika projektu

1. Kryteria/wymagania formalne, obligatoryjne:
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Projekt pt.: Zadbany Senior wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

O¢ Priorytetowa VIl Integracja spoteczna
Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych

- osoba zamieszkujgca na terenie Gminy Bukowsko (o$wiadczenie UP)

- osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ktéra ze wzgledu na stan
zdrowia lub niepetnosprawnosé wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku niemozliwoscig
samodzielnego wykonywania, co najmniej jednej z podstawowych czynnoéci dnia
codziennego (orzeczenie o niepetnosprawnosci, lub zaswiadczenie lekarskie)

§5
Sktadanie dokumentéw rekrutacyjnych
Dokumenty rekrutacyjne sktadajg sie z nastepujacych elementéw:

A. Dokumenty rekrutacyjne sktadane przez Kandydata w odpowiedzi na ogtoszony nabér
uczestnikéw do projektu:

1. Formularz rekrutacyjny, zgodny z zatacznikiem nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Formularz nalezy wypetni¢ czytelnie i przedtozy¢ w formie wydruku lub wypetniony wraz
z czytelnym podpisem Kandydata do projektu.

2. Os$wiadczenia Kandydata do projektu pn.: ,Zadbany Senior” (zatacznik nr 2 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie) zawierajace:
- Odwiadczenie o zamieszkiwaniu na terenie Gminy Bukowsko,
- Oswiadczenie o zgodnosci danych z dokumentem tozsamosci.

3. Inne zaswiadczenia/dokumenty:

- Zasdwiadczenie lekarskie dotyczace stanu zdrowia,

- Orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,

- Wywiad S$rodowiskowy sporzadzony przez KIPUS na potrzebe ustalenie IPUS
potwierdzajgcy:

* status materialny;

* czy osoba doswiadczyta lub doswiadcza wykluczenia spotecznego;

* czy osoba korzysta z PO PZ.

B. Dokumenty rekrutacyine skiadane i podpisywane obligatoryinie przez Kandydatéw
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie w terminie uzgodnionym z Beneficjentem:

1. Deklaracja udzialu w Projekcie (zatacznik numer 3 do Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie)

UWAGA:
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Projekt pt.: Zadbany Senior wspétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
O¢ Priorytetowa VIl Integracja spoteczna
Dziatanie 8.3 Zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych

Status kwalifikowalnosci Kandydata powinien zostaé potwierdzony ponownie przez
kandydata na dzieri podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie. Niepotwierdzenie
statusu kwalifikowalnosci Kandydata powoduje odrzucenie Kandydata z uczestnictwa
w projekcie.

3. Oswiadczenie o uczestnictwie tylko w 1 projekcie (zatacznik numer 4 do Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie)

4. Informacje o statusie uczestnika projektu w chwili przystapienia do projektu (zatgcznik
numer 5 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie).

5. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku (zatacznik numer 6 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie).

§6

Procedura rekrutacji uczestnikéw projektu
1. Rekrutacja do Projektu odbedzie sig w okresie: od 1 listopada 2022r. do 31 grudnia 2022r.

2. Warunkiem przystapienia do Projektu jest zgtoszenie sie osobiscie lub telefonicznie do
CUS w Bukowsku w godzinach urzedowania, pocztowo lub e-mail. Istnienie takie mozliwoéé
zgtoszenia sie w ramach pracy socjalnej pracownika socjalnego CUS.

3. Kandydat bedzie traktowany zgodnie z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasada réwnosci szans kobiet
i mezczyzn.

4. Jesli to bedzie konieczne osoby z niepetnosprawnosciami, w procesie rekrutacji, otrzymaija
wsparcie ze strony Beneficjenta w postaci udogodnied np.: ustuge ttumacza migowego,
udostgpnienie pomieszczenia bez barier architektonicznych, kontakt bezposéredni w miejscu
zamieszkania osoby niepetnosprawnej poprzez np. pracownika socjalnego.

5. Dokumenty rekrutacyjne do Projektu moina odebraé osobiécie w Biurze Projektu
w siedzibie Beneficjenta, badZ pobrac ze strony internetowej: www.cus.bukowsko.pl

6. Termin sktadania Dokumentéw rekrutacyjnych i wzory dokumentéw rekrutacyjnych
zostang podane do wiadomosci publicznej od dnia 12 grudnia 2022r. poprzez przekazanie
informaciji na stronie internetowej Beneficjenta i w Biurze Projektu.

Ponadto w ramach dziatan informacyjno-promocyjnych beda na tablicach ogloszeri (UG, CUS
sofeckie tablicy ogtoszeri) umieszczane plakaty, oraz rozprowadzane ulotki. Informacje o
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Projekt pt.: Zadbany Senior wspétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
Os Priorytetowa VIl Integracja spoteczna
Dziafanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych

rekrutacji beda takze przekazywane ustnie przez pracownikéw Beneficjenta oraz poprzez_
prace socjalng pracownikéw socjalnych.

7. Centrum Ustug Spotecznych w Bukowsku bedzie prowadzit wspétprace w celach
rekrutacyjnych z organizacja zajmujaca sie dystrybucja zywnosci w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa.

8. W przypadku problemow z rekrutacjg uczestnikéw projektu podejmowane beda kolejne
dziatania promocyjne, wydrukowane zostana dodatkowe ulotki, zostang takie zaangazowani
liderzy lokalni celem upowszechnienia informacji i projekcie ( zebrania wiejskie, zebrania
grup nieformalnych).

9. Kandydaci zobowigzani s3 do zfozenia prawidlowo wypetnionego Formularza
rekrutacyjnego do Projektu (podpisanego i wypeinionego w sposéb czytelny) wraz
z wymaganym kompletem zatgcznikéw.

10. Kazdy Kandydat, ktory przedtozy Dokumenty rekrutacyjne otrzyma Numer Rekrutacyjny
Kandydata (NRK).

11. Beneficjent zastrzega, iz wypetnienie i ztozenie Dokumentéw rekrutacyjnych nie jest
jednoznaczne z przyjeciem do projektu.

12. O zakwalifikowaniu Kandydatéw do Projektu decydowad bedzie Komisja Rekrutacyjna
powotana przez Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Bukowsku. W skfad KR wejda:
Kierownik projektu, KIPUS.

13. Komisja Rekrutacyjna przy ocenie Dokumentdw rekrutacyjnych zobligowana bedzie
do stosowania kryteriéw uwzglednionych w karcie oceny formalnej i merytorycznej
(zatacznik nr 7 i 8 do niniejszego Regulaminu). Czionkowie KR przed dokonaniem oceny
podpiszg deklaracje bezstronnosci i poufnosci.

14. Ocena formalna bedzie dokonywana w sposéb 0 — 1 (spetnia/nie spetnia).

15. Ocena merytoryczna odbywac sie bedzie zgodnie z nastepujgca punktacja:
- osoba o najnizszym statusie materialnym (pon. 150% kryterium dochodowego, o ktérym

mowa w ustawie o pomocy spotecznej) - 10 pkt
- osoba doswiadczajaca wielokrotnego wykluczenia spotecznego - 5 pkt

- osoba o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscia
sprzgzong, z zaburzeniami psychicznymi w tym z niepetnosprawnoscia intelektualng i
catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi - 5 pkt
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Projekt pt.: Zadbany Senior wspéifinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
0¢ Priorytetowa VIl Integracja spoteczna
Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych

- osoba korzystajace z PO PZ a zakres wsparcia dla tych 0séb lub rodzin nie bedzie powielat
dziatan, ktére dana osoba lub rodzina otrzyma lub otrzymuje z PO PZ w ramach dziatan
towarzyszgcych o ktérych mowa w PO PZ - 5 pkt

16. Kazdy cztonek Komisji Rekrutacyjnej bedzie oceniat merytorycznie formularz rekrutacyjny
Kandydata. Punktacja przyznana za dane kryterium merytoryczne bedzie stanowita srednig
arytmetyczng z ocen przyznanych przez kazdego cztonka Komisji Rekrutacyjnej.

17. Lista rankingowa sporzadzona zostanie przez Komisje Rekrutacyjng i zatwierdzona przez
Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Bukowsku. Lista ta dostepna bedzie do wgladu w
Biurze Projektu nie péZniej niz na 2 dni przed rozpoczeciem udziatu w projekcie.

18. W przypadku rezygnaciji osoby zakwalifikowanej do Projektu Komisja Rekrutacyjna moze
zaproponowa¢ do zakwalifikowania nastepng osobe z listy rankingowej/rezerwowej
z zachowaniem kolejnosci.

19. Decyzja Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Bukowsku jest ostateczna i nie podlega
procedurze odwotawcze;.

20. W sytuacji, gdy liczba chetnych bedzie wyisza decyduje data wptywu formularza
rekrutacyjnego.

21. O wynikach procesu rekrutacji Kandydaci zostang poinformowani poprzez pracownika
socjalnego lub KIPUS-a.

§7

Prawa i obowiazki Beneficjenta

1. Beneficjent prowadzi staty monitoring Uczestnika projektu za pomoca list obecnoéci,
podpisywanych przez Uczestnika projektu, a takze pomiar tzw. Rezultatéw miekkich, ktory
bedzie realizowany z wykorzystaniem ankiet ewaluacyjnych wypetnianych przez Uczestnika
projektu.

2. Beneficjent udostepni na potrzeby realizacji Projektu pomieszczenia, wyposazone
w odpowiedni sprzet, a takze zapewni odpowiednia kadre realizujaca formy wsparcia.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

a) przeprowadzenie ankiet monitoringowych i badania ewaluacyjnego,

b) nieodptatnego wykorzystania wizerunku, nagrania Uczestnika projektu do celéw
promocyjnych Projektu, pod warunkiem ze fotografia lub nagranie zostato wykonane w
trakcie trwania szkolenia. Uczestnik projektu jest uprawniony do zloienia pisemnego
oswiadczenia o nie wyrazeniu zgody na wykorzystanie jego wizerunku.
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4. Beneficjent nie  ponosi  odpowiedzialno$ci  wobec Uczestnika  projektu

w przypadku:
- rozwigzania przez Instytucje Posredniczaca umowy o dofinansowanie projektu ,Zadbany

Senior”
- wstrzymania finansowania Projektu przez Instytucje Posredniczacg, w tym réwniez
spowodowanego brakiem srodkéw na realizacje niniejszego Projektu.

§8

Prawa i obowiazki Uczestnika projektu

1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

- zawarcia i realizacji IPUS,

- dostarczenia wszystkich wymaganych os$wiadczert i dokumentéw zwigzanych
z realizacjg Projektu na kazdg prosbe Beneficjenta,

- korzystania z przyznanych ustug spotecznych na ktére sie zakwalifikowat
potwierdzajgc wtasnym podpisem na liscie obecnosci,

- stosowania wytycznych w zakresie informowania o wspétfinansowaniu przedsiewziecia ze
srodkow UE i Zrédtach otrzymanej pomocy,

- biezacego informowania KIPUS-a o zmianie sytuacji osobistej majacej wptyw na udziat

- w projekcie,

- udzielania Instytucjom zaangazowanym w realizacjg Projektu niezbednych informacji dia
celéw monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu,

- wypetniania ankiet ewaluacyjnych.

§9

Rezygnacja

1. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci finansowej wytgcznie w przypadku, gdy:

- rezygnacja zgtoszona zostata do pracownika socjalnego, lub KIPUS-a do 7 dni przed
rozpoczeciem pierwszej formy wsparcia w ramach Projektu — bez podania przyczyny,

- rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub zawodowymi
(choroba, pobyt w szpitalu, itp.)

Uczestnik Projektu jest zobowigzany do ztozenia pisemnej rezygnaciji w terminie do 7 dni od
momentu zaistnienia przyczyn powodujacych koniecznos¢ rezygnacji. Nalezy podaé powody

rezygnacji oraz przedtozy¢ zaswiadczenie od stosownej instytucji.

2. W przypadku rezygnacji Uczestnika projektu z udziatlu w Projekcie z nieuzasadnionych
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przyczyn lub skredlenia z listy uczestnikéw spowodowanego niewypetnieniem postanowier
zawartych w Regulaminie, Beneficjent moze zada¢ od Uczestnika projektu zwrotu
poniesionych kosztéw jego uczestnictwa w Projekcie na drodze sadowe;j.

§10
Postanowienia koricowe

1. Uczestnik projektu, ktéry nie podpisze zgody na przetwarzanie danych osobowych
w zakresie Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego dla RPO WP
nie moze bra¢ udziatu w projekcie.

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie nalezy do
Beneficjenta w oparciu o odpowiednie reguly i zasady wynikajace z Projektu, a takze
odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej.

3. Wszystkie dokumenty programowe dotyczace uczestnikow i realizacji Projektu dostepne
beda w Biurze Projektu i na stronie internetowe] Beneficjenta.

4. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych
i wytycznych dotyczacych Dziatania 8.3 RPO WP.

5. Nadzor nad realizacja Projektu, a takie rozstrzyganie spraw, ktére nie sg uregulowane
niniejszym Regulaminem, pozostaje w gestii Beneficjenta.

6. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu.

7. Niniejszy Regulamin obowiazuje od dnia jego publikacji na stronie internetowej:
www.cus.bukowsko.pl.
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