Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 26/2025
Wéjta Gminy Bukowsko
z dnia 5.05.2025 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Bukowsko
oglasza konkurs na kandydata, na stanowisko:

Dyrektora Zespolu Szkol w Bukowsku, ul. Sanocka 3, 38-505 Bukowsko

1. Do konkursu na kandydata, na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot w Bukowsku, moze
przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktoéry spelnia wymagania
okreslone w § 3 ust. 1-2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee
(Dz. U. 22023 r. poz. 2578) tj.:

1). posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole podstawowej, oraz

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzagdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmnie] pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskatl:

a) co najmniej bardzo dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo,
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocen¢ pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z pézn. zm.), a w
przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1571, z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust.1 ustawy z dnia



27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.)
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz.
104);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1556), ukonczy? studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
przysieglym j¢zyka polskiego.

2. Do konkursu moze réwniez przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole
podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11.

3. Do konkursu moze réowniez przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia
acznie nastepujgce wymagania okre§lone w § 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publiczne] szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwece, tj.:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii FEuropejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;



7) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie byt karany z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt
4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 104);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z
2024 r., poz. 1556), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysieglym jezyka
polskiego.

4. Do konkursu moze réwniez przystapic:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzagdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg
realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urz¢dzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spelniajagcy wymagania okres$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

5. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkoét w Bukowsku w przypadku konkursu na wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora
w Zespole Szkét w Bukowsku;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosei informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,



3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
— imig¢ (imiona) i nazwisko,
— datg 1 miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno§¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: §wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno§¢ z oryginalem kopie dokumentdéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig:
— dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r., poz. 1556), lub

— dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego
jezyka polskiego.

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 1. o odpowiedzialnosci za naruszenic dyscypliny finanséw publicznych (t.j.

Dz. U. z 2024 r., poz. 104),

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o uyjawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
paiistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw Dz. U. z 2024 r., poz. 1632 —
w przypadku kandydata na dyrektora Zespotu Szkét w Bukowsku, urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.*,



12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o§wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z p6zn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pézn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6Zn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowychi w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora — w przypadku podania w ofercie konkursowej danych wykraczajacych poza zakres
wymagany rozporzadzeniem MEN w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z
2021 r., poz. 1428), sporzadzone wedlug wzoru do zarzadzenia.

6. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.

7. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem
kandydata, adresem zwrotnym, numerem telefonu oraz adresem e-mail i dopiskiem ,,Konkurs
(poda¢ nazwe i adres szkotly, ktérej konkurs dotyczy)”, w terminie do 23 maja 2025 r., do
godziny 13.00 w sekretariacie Urzgdu Gminy w Bukowsku lub na adres: Urzad Gminy
Bukowsko, ul. Bieszczadzka 6, 38-505 Bukowsko.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data dorgczenia przesytki do
sekretariatu Urzedu Gminy Bukowsko.

8. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Bukowsko.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej przez Przewodniczacego komisji nie pozZniej
niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji.



Postgpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone nie pdZniej niz w ciagu 14 dni roboczych
od uptywu terminu skladania ofert przez kandydatow.

Szczegdtowych informacji dotyczacych postgpowania konkursowego mozna uzyskaé
w Urzedzie Gminy Bukowsko, tel. 13 4674015 wew. 58.

9. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane

obywatelstwo.

* Osoby skiadajgce oferte na stanowisko dyrektora zobowigzane sq do réwnoczesnego zlozenia oswiadczenia
lustracyjnego Podkarpackiemu Kuratorowi Oswiaty w Rzeszowie. Obowiqzek zlozenia oswiadczenia nie dotyczy
0s6b, ktore oSwiadczenie takie zlozyly juz wezesniej z tytutu kandydowania lub wykonywania funkcji publicznej,
bqd? urodzily sig po dniu 1 sierpnia 1972 r. Kandydat, ktéry zloiyl juz wezesniej ,, o$wiadczenie lustracyjne”
sklada Podkarpackiemu Kuratorowi Os$wiaty w Rzeszowie , Informacje o uprzednim zlozeniu oswiadczenia
lustracyjnego” art.7, ust. 3a ww. ustawy z dnia 189 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenistwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw, (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1632

z pozn. zmy).



Zatgcznik nr 2 do Zarzgdzenia Nr 26/2025
Wdjta Gminy Bukowsko
zdnia 5.05.2025 r.

(miejscowosé i data)

Imieg i nazwisko wnioskodawcy

WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE
DANYCH OSOBOWYCH KANDYDATA

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie przez Wojta Gminy Bukowsko moich danych osobowych
wykraczajgcych poza wymoég wynikajacy z przepiséw prawa , zawartych w dokumentach
skladanych w zwigzku z konkursem na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w Bukowsku, dla
potrzeb niezbednych do jego realizacji i dokumentacji, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE L 119 z 04.05.2016 r. str. 1), zwanym RODO.

Jestem $wiadomy(a), ze podanie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, a udzielong
zgode moge wycofaé¢ w dobrowolnym momencie.

Jestem $wiadomy(a), ze wycofanie udzielonej przeze mnie zgody nie wplynie na zgodnosé
przetwarzania z prawem, jakie miato miejsce przed wycofaniem zgody (wycofanie zgody nie
powoduje skutkéw prawnych wstecz).

Zostatem(am) poinformowany, ze zgode moge wycofa¢ wysytajac informacje w tym zakresie
na adres: ul. Bieszczadzka 6, 38-505 Bukowsko



KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. 22016 1. Nr 119, s. 1 ze zm.) - dalej ,,RODO" informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych jest Wéjt Gminy Bukowsko, Urzgd Gminy w Bukowsku
z siedziba: ul. Bieszczadzka 6, 38-505 Bukowsko

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze si¢ Pan/Pani
skontaktowaé pod nr. 134674015, e-mail: iod@bukowsko.pl albo tradycyjnie na adres ul.
Bieszczadzka 6, 38-505 Bukowsko

3. Pani/Pana dane osobowe b¢da przetwarzane w zwigzku z przeprowadzaniem konkursu na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w Bukowsku

4. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) RODO i art. 9 ust. 2 lit. b)
RODO. Przepisy szczegodlne zostalty zawarte w:

- ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510);
- ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082);

- ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 31);

- rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisiji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428 z p6zn. zm.);

- rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan;
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko ,
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578 z pdzn. zm.).

Przetwarzanie danych jest wymogiem ustawowym, jak réwniez umownym. Osoby, ktérych
dane dotycza s3 zobowigzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie

niemozno$cig przystgpienia do konkursu.

Inne dane osobowe, anizeli okre§lone w zakresie wskazanym w przepisach prawa, beda
przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

5.Dane osobowe beda ujawniane osobom dzialajacym z upowaznienia administratora, majgcym
dostgp do danych osobowych i przetwarzajacym je wytacznie na polecenie administratora.



